3ZKOLA PCLD3TAWOWA
im. Jaausza Korczaka
w NAKLI OPIS STANOWISKA PRACY
ul. Szkoina 6, 77-127 Nukia

I. Dane podstawowe

1. Nazwa stanowiska pracy:
sprzataczka
2. Jednostka organizacyjna:
Szkola Podstawowa w Nakli
3. Miejsce w strukturze organizacyjnej:

pracownicy administracji i obstugi
Il. Wymagania kwalifikacyjne
1. Wyksztalcenie (poziom, rodzaj szkoty)

- zawodowe

2. Wymagana specjalno$¢:

4. Doswiadczenia zawodowe:

1) doswiadczenia zawodowe poza szkotg przy wykonywaniu podobnych czynnosci:

I11. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku

1. Zadania gtowne



Utrzymywac na biezgco czystos¢ i porzadek w wyznaczonych pomieszczeniach zgodnie z
wymaganiami higieny szkolnej oraz dyzurowa¢ w miejscach i czasie przewidzianym w
grafiku dyzuréw.

2. Zadania pomocnicze

a) w czasie pelnienia dyzurow:
- wspomaganie nauczycieli podczas petnienia dyzuru podczas przerw $rodlekcyjnych,
-dyzurowanie w szatni; pilnowanie porzadku na korytarzach i w szatni,

b) uporzadkowac i utrzymywac w nalezytym stanie wyznaczony teren przyszkolny.

3. Zadania okresowe

a) przeprowadza¢ sprzgtanie okresowe, ( przynajmniej raz na tydzien ), w wyznaczonych
pomieszczeniach polegajace na:

- usunigciu szczotkg pajeczyn ze $cian i sufitow,

- wyszorowaniu i umyciu mebli, lamperii i sprzetu w wyznaczonych pomieszczeniach,

- pastowaniu podiog.

b) przeprowadza¢  gruntowne porzadkowanie podczas ferii zimowych i letnich
polegajace na:

- catkowitym oczyszczeniu wyznaczonych pomieszczen, mebli i sprz¢tu w tych

pomieszczeniach,

- myciu okien,

- praniu firan i zaston,

- przygotowaniu pomieszczen do remontu, ( jesli taki bedzie prowadzony ),

- dokona¢ drobnych napraw sprz¢tu 1 urzadzen znajdujacych si¢ w wyznaczonych

pomieszczeniach, a jesli to niemozliwe, przygotowaé taki sprzet do naprawy i zgltosi¢ go

do konserwatora,

4. Zaktocenia dziatalnos$ci
- nieobecnos¢ w pracy
5. Zakres ogblnych obowigzkéw

a) znac i stosowac przepisy bhp i przepisy ochrony przeciwpozarowej,

b) na biezaco kontrolowa¢ stan techniczny wszystkich znajdujacych si¢ w wyznaczonych
pomieszczeniach urzadzen, a o wszelkich zauwazonych zagrozeniach natychmiast
zglasza¢ dyrektorowi, lub nauczycielowi dyzurnemu,

€) czuwaé¢ nad porzadkiem i bezpieczenstwem dzieci podczas swego dyzuru, a o
wszelkich zagrozeniach natychmiast meldowa¢ przetozonym lub nauczycielom
dyzurnym,

d) Kontrolowa¢ na biezgco stan zabezpieczenia pomieszczen szkolnych przed
wlamaniami 1 pozarem, a o zauwazonych zagrozeniach natychmiast meldowac
przelozonym lub nauczycielom dyzurnym.

7. Szczegdlne prawa i obowigzki

a) ma prawo zadac¢ od ucznidow i innych osob bezpiecznego zachowania si¢ w szkole i na
terenie zewnetrznym szkoty, zachowania czystosci 1 porzadku,

b) w sytuacjach niebezpiecznych ma prawo wydawac polecenia zwigzane z tg sytuacja i
zada¢ bezwzglednego podporzadkowania si¢ tym poleceniom,

C) ma prawo zglasza¢ swoje uwagi dotyczace organizacji pracy na zajmowanym
stanowisku do dyrektora szkoty.



IV. Odpowiedzialno$¢ pracownika

1. Zasady odpowiedzialno$ci pracownika na stanowisku sprzataczka

a) pracownik odpowiada za stan i ilo$¢ sprzetu w przydzielonych pomieszczeniach oraz
za rzeczy osobiste uczniow i personelu, jesli zostaty one powierzone pod jego opieke,
na przyktad podczas dyzuru w szatni,

b) odpowiada za porzadek i czysto$¢ w wyznaczonych pomieszczeniach,

c) odpowiada za oszczedne gospodarowanie S$rodkami czystosci i sprzetem do jej

utrzymania.

Opis stanowiska sporzadzit:

Jan Pyrcha

(imig¢ 1 nazwisko)

(podpis i pieczatka)



