Zarządzenie Nr 2/2009/2010
Dyrektora Zespołu Szkół w Nakli
z dnia 2 września 2009 r.
w sprawie zasad wyposażania pracowników w okulary 
potrzebne do pracy z monitorem ekranowym.
Na podstawie § 8 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. oraz na podstawie art. 229 ustawy z dnia 26 czerwca 19974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z póź. zm.) zarządzam co następuje:
§ 1

1. Badania okulistyczne przeprowadzane są w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej w miarę indywidualnych potrzeb pracownika zgodnie z zaleceniem lekarza,
2. Koszt badania każdorazowo ponosi Pracodawca.
3. Pracownik podlegający badaniom otrzymuje skierowanie z zakładu pracy na druku zgodnie z załącznikiem Nr 1 do Zarządzenia.
4. Pracownik zobowiązany jest przedstawić po dokonanym badaniu zaświadczenie wystawione przez lekarza zgodnie z załącznikiem Nr 2 do Zarządzenia.
§ 2

1. Ustala się następujące zasady uzyskiwania dofinansowania do kosztów zakupu okularów korekcyjnych przeznaczonych do pracy przy monitorze ekranowym:
· oprawa okularowa do kwoty 70,00 zł (słownie zł: siedemdziesiąt)

· koszt szkieł korekcyjnych oraz usługę do 80% całej kwoty, jednak nie więcej niż 250,00 zł (słownie zł: dwieście pięćdziesiąt)

· dofinansowanie przyznawane jest nie częściej niż na dwa lata.
2. Pracownik ubiegający się o dofinansowanie składa wniosek na druku zgodnie z załącznikiem Nr 3 do Zarządzenia

3. Niezbędne dokumenty, jakie powinien dostarczyć pracownik w celu uzyskania zwrotu kosztów poniesionych za zakup okularów:

· orzeczenie lub zaświadczenie lekarskie, wydane przez uprawnionego lekarza okulistę,

· kopię recepty,

· dokument potwierdzający zakup okularów korygujących
§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia

……………………………………………

(podpis dyrektora szkoły)

Załącznik Nr 1
 do Zarządzenia Nr 2/2009/2010
 Dyrektora ZS Nakla z dnia 02.09.2009 r.

SKIEROWANIE
Dyrektor Szkoły Postawowej w Nakli zaleca wykonanie badania okulistycznego 

Pani/ Pana ……………………………………………………..……………..
zatrudnionej/go na stanowisku ………………………………………………………………….
Badanie związane jest z obowiązkiem zapewnienia przez pracodawcę okularów korygujących wzrok, jeżeli istnieje taka potrzeba, osobom pracującym przy monitorach ekranowych.

Po dokonaniu badania proszę o wystawienie zaświadczenia zgodnie z załączonym wzorem.
Nakla, dn. …………………………………..

…………………………………….

(podpis Dyrektora Szkoły)

Załącznik Nr 2
 do Zarządzenia Nr 2/2009/2010
 Dyrektora ZS Nakla z dnia 02.09.2009 r.
………………………….., dn.  ……………
(miejscowość, data badania)

……………………………………….

(pieczęć zakładu opieki zdrowotnej)

Zaświadczenie

 Zgodnie z rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityko Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy na stanowisku wyposażonym w monitory ekranowe (Dz. U. Nr 148, poz. 973)
zalecam:

Pani/Panu ………………………………………………………………….. zatrudnionej/zatrudnionemu w    Szkoły Postawowej w Nakli, ul. Szkolna 6, 77-127 Nakla 
na stanowisku …………………………………………………….
stosowanie okularów korygujących wzrok z filtrem ochronnym w pracy przy monitorach ekranowych.

Data kolejnego badania: ………………………………………
Niniejsze zaświadczenie wydaje się dla zakładu pracy.

……..……………...…………………….

      (data, podpis i pieczątka lekarza)

Załącznik Nr 3
 do Zarządzenia Nr 2/2009/2010
 Dyrektora ZS Nakla z dnia 02.09.2009 r.

Wniosek
o częściowe pokrycie kosztów zakupu okularów korygujących wzrok 
podczas pracy przy obsłudze monitora ekranowego
I. Dane dotyczące pracownika

1. Imię i nazwisko …………………………………………………….
2. Stanowisko pracy ……………………………………………………
3. Do wniosku załączam fakturę nr …………………………… z dnia …………………. wystawioną na zakup okularów korygujący wzrok
II. Decyzja dyrektora Szkoły Podstawowej w Nakli
Wyżej wymieniona osoba spełnia warunki do częściowego pokrycia kosztów zakupu okularów w wysokości ………………… zgodnie z zarządzeniem Nr 2/2009/2010
Sprawdzono pod względem merytorycznym

……………………………………………….

(data i podpis dyrektora szkoły)

III. Dział księgowości
Zatwierdzono kwotę dopłaty zł …………………..……………………….
      (słownie zł: ……………………………………………………………………………)
Sprawdzono pod względem merytorycznym

……………………………………………….

(data i podpis dyrektora szkoły)

Pokwitowanie

Kwituję odbiór kwoty zł: …………………………………………………………
(słownie zł: ……………………………………………………………………………)

……………………………………

       (data i podpis kasjera)

………………………………………

            (data i podpis pracownika)
