Arkusz samooceny systemu kontroli zarzgdczej w szkole Stronalz1

SZKOLA PODSTAWOWA

w NAKLI
77-127 Nakla, ul. Szkolna 6

ARKUSZ SAMOOCENY SYSTEMU KONTROLI ZARZADCZEJ W SZKOLE

Szkota: Szkota Podstawowa w Nakili
Adres: ul. Szkolna 6, 77-127 Nakla
Dyrektor: Jan Pyrcha

Okres objety samooceng: rok 2021

Obszar Lp. Zagadnienie Wynik Sposoéb potwierdzenia

samooceny
(T/N)

Przestrzeganie wartosci etycznych

1. Czy szkole obowigzuje Regulamin Pracy? TAK Regulamin

2. Czy pracownicy zostali zapoznani z RP? TAK Podpisy pracownikow
3. Czy w szkole obowigzujg zasady etyki pracownikow? TAK Kodeks etyczny

4,

Il Kompetencje zawodowe

1. Czy pracownicy posiadajg wymagane kwalifikacje i TAK Weryfikacja wymagan
umiejetnosci do zajmowania danego stanowiska?

2. Opracowano opis stanowisk pracy TAK Opis stanowisk

3. Czy okreslone sg zasady naboru na stanowiska NIE
pedagogiczne?

4. Czy okreslone sg zasady naboru na stanowiska TAK Zasady naboru
niepedagogiczne?

5. Czy zostat opracowany Plan doskonalenia zawodowego Plan doskonalenia
na 2021 zawodowego

1} Struktura organizacyjna

1. Czy schemat organizacyjny szkoty dostosowany jest do TAK Schemat organizacyjny
realizacji jej zadan i celow?
2. Czy jest okreslony zakres zadan dla poszczegoélnych TAK Statut szkoty
komorek organizacyjnych w szkole/placéwce?
\) Delegowanie uprawnien
1. Czy zostaly delegowane uprawnienia poszczegdlinym TAK Rejestr udzielonych
osobom z kierownictwa szkoty/placowki? upowaznien
\Y Dokumentowanie systemu kontroli zarzadczej
1. Czy dokumentacja systemu kontroli zarzadczej w szkole TAK Analiza dokumentacji szkolnej

jest spojna?
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